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岩手県立大学看護実践研究センター長 工藤 朋子  

    

 

令和８年度 岩手県立大学看護実践研究センター 

岩手県委託事業 新人看護職員等研修 開催のご案内 

 

 盛夏の候、ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

  平素より本学の教育、研究にあたりましては、多大なるご支援ご協力を賜り、厚く御礼申し上

げます。 

さて、先にお知らせしておりました新人看護職員等研修について、岩手県委託事業として開催

することが決定いたしましたので、別添開催要領のとおりご案内申し上げます。 

 つきましては、業務ご多忙の折とは存じますが、貴施設対象者の受講について、特段のご配

慮をお願い申し上げます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【問合せ先】 

岩手県立大学看護学部 

看護実践研究センター運営委員会 

TEL：019-694-2200（看護学部事務室） 

問合せフォーム 

https://www.iwate-pu-nprc.jp/contact/ 

 

問合せフォーム 



令和８年度 岩手県立大学看護実践研究センター 

岩手県委託事業 新人看護職員等研修 開催要領 

 

１ 研修コース 

１）多施設合同新人看護職員等研修（全６日間） 

２）多施設合同教育担当者・指導者研修（全６日間） 

※各コースのうち１日は合同開催 

 

２ 目的と対象者 

１）多施設合同新人看護職員等研修 

（１）目的  

 県内の新人看護職員等の基本的な臨床実践能力獲得のため、病院等で行うガイドラインに沿

った新人看護職員等研修を補完するための研修（自施設での研修実施が困難な病院等の新人看

護職員等を対象とした合同研修）、またその指導者、教育担当者育成のための研修を実施するこ

とにより、看護の質の向上及び早期離職防止を図ることを目的とする。 

（２）対象者 

岩手県内の病院、施設等に勤務する新人看護職員等（定員は 50名）。 

新人看護職員等とは、看護職員としての通算就労期間が３年未満の者をいう。 

新人看護職員等には、自ら目標を定め、主体的に研修へ参加する姿勢が期待される。 

 

 

 

 

２）多施設合同教育担当者・指導者研修 

（１）目的 

県内の新人看護職員等の基本的な臨床実践能力獲得のため、病院等で行うガイドラインに沿っ

た新人看護職員等研修を補完するための研修（自施設での研修実施が困難な病院等の新人看護職

員等を対象とした合同研修）を実施することにより、看護の質の向上及び早期離職防止を図るこ

とを目的とする。 

本研修は、研修責任者、教育担当者、実地指導者はもちろん、新人看護職員等の指導に関わる

看護職を対象とした研修として、新人看護職員等の指導のための知識、技術を学ぶことを目的と

する。 

（２）対象者  

岩手県内の病院、施設に勤務する、新人看護職員等の教育に関わるそれぞれの役割を担う者（実

地指導者、教育担当者、研修責任者）（定員は 50名）。 

各名称と役割は次のとおり。 

※新人看護職員等の指導者研修における役割一覧 

①実地指導者：新人看護職員等に対して、臨床実践に関する実地指導、評価を行う者である。

看護職員として必要な基本的知識、技術、態度を有し、教育的指導ができる者であることが望

ましい。 

②教育担当者：看護部門の新人看護職員等の教育方針に基づき、各部署で実施される研修の企

画、運営を中心となって行う者であり、実地指導者への助言及び指導、また新人看護職員へ指

導、評価を行う者である。看護職員の模範となる臨床実践能力を持ち、チームリーダーとして

の調整能力を有し、教育的役割を発揮できる者が望まれる。 

③研修責任者：施設及び看護部門の教育方針に基づき、教育担当者、実地指導者及び新人看護

職員等の研修プログラムの策定、企画及び運営に対する指導及び助言を行う者である。そして、

研修責任者は、研修の企画・運営・実施・評価の全ての過程における責任者である。また、各

※昨年度まで対象者は通算就労期間 1年未満としていましたが、業務の都合で参加できなかっ

た者や中途採用者等の参加も可能とするため、通算就労期間が３年未満の者へ変更しています。 



部署の管理者や教育担当者と連携を図りつつ、教育担当者の支援を行い、部署間の調整も含め

新人看護職員等研修全体を把握する。他施設と連携し研修を実施する場合は、施設間連携の調

整役となる。 

 

３ 研修プログラム 

別紙 多施設合同新人看護職員等研修（全６日間）スケジュールならびに多施設合同教育担

当者・指導者研修（全６日間）のとおり 

※全日程受講することを推奨いたしますが、希望する日程のみの受講も可能です。 

 

４ 会場 

岩手県立大学（集合研修） 

 

５ 受講経費等 

１）受講料は無料 

２）受講に伴う交通費は参加者自己負担 

 

６ 受講証書 

各研修の受講者に受講証書を交付いたします。 

 

７ お申し込み方法 

岩手県立大学看護実践研究センターホームページ（https://www.iwate-pu-nprc.jp/）の「令和

８年度新人看護職員等研修のご案内」の申し込みフォームまたは下記 QR コードよりお申し込

みください。 

※申込み期限：8月 10日（月）12:00 

 

 

 

 

 

 

 

 

【申込みフォーム】 

 

新人看護職員等研修               教育担当者・指導者研修 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受講者が定員を超えて、受講できない場合のみ担当者様にご連絡をいたします。 

事前連絡がない限りは、受講決定といたします。 

岩手県立大学看護実践研究センターホームページに受講者へのご案内を掲載いたします。 

受講者ご本人に個人のメールアドレスを登録していただき、連絡や情報共有のために使用させて

いただきます。 



 

 

 

 

 

 

令和８年度 岩手県立大学看護実践研究センター 

岩手県委託事業 新人看護職員等研修 

受講者情報登録のお願い 

 

 

本入力フォームは、研修受講者の情報登録用フォームです。 

研修を受講される方がご入力ください。 

ご入力いただいた情報は厳重に管理し、岩手県立大学看護実践研究センター及び岩手県立大学

看護学部からの連絡（災害発生時ならびに熊出没等）や情報共有のために使用させていただきま

す。ご協力の程、よろしくお願いいたします。 

 

 

 

【受講者個人メールアドレス登録フォーム】 

入力期限：8月 21日（金）12:00 

 

 

登録フォーム 

 

 
 

 

この用紙は研修受講者ご本人へお渡しください。 


